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> MAIS UMA VEZ VENCEMOS A CRISE!

CAMPANHA SALARIAL DOS METALURGICOS DEMONSTROU
IMPORTANCIA DA NEGOCIACAO COLETIVA

indicatos em todo pais conquistaram reajuste salarial e mantiveram ou ampliaram direitos sociais no
trabalho na Campanha Salarial de 2021 dos Metalurgicos e Metalurgicas do pais.

Os trabalhadores e as trabalhadoras fizeram uma luta ardua com mobilizagao e dialogo nos locais de trabalho
€ comprovaram que a negociacgao coletiva é
fundamental para fortalecer a Iluta da
categoria.

Desde a Reforma Trabalhista do ex-
residente Michel Temer (MDB), a classe
rabalhadora tem tido grandes desafios,
com perdas de direitos e no poder de
compra.

A pandemia e o desgoverno de Jair
Bolsonaro, pioraram ainda mais a situacao
e o sindicato entendeu rapidamente que
sem a unidade nao é possivel garantir
direitos minimos, enfrentar os patroes de
forma organizada, dialogar com a categoria
e mobilizar os trabalhadores para as
negociagdes coletivas.

“A nossa data base do eletrénico e dos
Metalurgicos € agosto e setembro e nao foi
facil. O patrao na hora da negociacao, na
mesa, falou muito na situagcao do Covid-19 e que nao dava para garantir emprego nem aumento para o
trabalhador. Pressionamos os patrbées e conversamos com os trabalhadores no chdo de fabrica sobre a
importancia do aumento de salario, digno para a gente. ” (Catia Cheve — Sindicato dos Metalurgicos do
Amazonas (AM) e Vice presidenta da CNM/CUT)

O aumento foi fechado em 11% (onze por cento), sendo que, as fabricas que passam por situacao dificil
poderdo pagar em duas vezes, 50% agora e 50% em abril, no intervalo, pagamento de Auxilio Alimentacao
para os trabalhadores, tomando como base o salario de julho de 2021, para aplicagao dos percentuais.

Valdemir Santana, presidente do Sindmetal-AM disse que “aintencdo sempre foi negociar um bom reajuste, e
areposicao de perdas causadas pela inflacdo, a luta do sindicato ndo é facil”.

As trabalhadoras e trabalhadores de todo o Brasil estao
diante de graves ameacgas contra seus direitos. O
presidente golpista, apoiado por uma base aliada
patrocinada por empresarios de todos os setores, esta
disposto a acabar com direitos consagrados ha mais de 70

anos.
A nossa reagao pela garantia dos direitos conquistados tem

que ser organizada e cada vez mais forte. Por isso, a

Direcdo do Sindicato dos Metalurgicos esta com uma
Campanha de Sindicalizacdo em todas as fabricas da

categoria. o . S
Além de fortalecer a luta, os socios tem a disposicao varios

beneficios, tais como assessoria juridica, servico médico e
odontologicos, exames laboratoriais e lazer. Todos esses

servigos sao gratuitos e estendidos aos dependentes.
Ficamos mais fortes com vocé! Associe-seja!

www.sindmetal-am.org.br
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EDITORIAL

>> A VITORIA VEM COM NOVOS DESAFIOS!

Apos a vitoria na Campanha
Salarial os trabalhadores do Amazonas
tém, pelo menos, dois grandes desafios
pela frente. Primeiro, seguir fiscalizando e
cobrando o cumprimento de todas as
clausulas da CCT, e em segundo, lutar pela
manutencao da nossa Zona Franca de
Manaus.

Neste ano negociamos com o0s
sindicatos patronais, ao longo de um ano,
portanto, temos que ir fortalecendo a
compreensao de que a unica alternativa de

Valdemir Santana
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Fora dela os trabalhadores e trabalhadoras
ficam completamente desamparados, a
mercé de toda forma de imposicao dos
patroes.

Somos nos, trabalhadores, que
iremos garantir os empregos no PIM, pois a
maioria dos parlamentares no Congresso
esta de joelhos para Bolsonaro e Paulo
Guedes, que querem acabar com a ZFM
com a proposta da Reforma Tributaria.

O que esta em jogo € o0 emprego
de cada um de nos, que antes era mais de

garantir direitosaindaé a CCT. 130 mil e ja foi cortado quase a metade.

Essa é adestruicao que precisamos evitar!

O0BRAS DE MELHORIAS NO

>> CLUBE DOS METALURGICOS Hcalieia b

DE TRABALHO (CCT)

O que é: As Convencoes Coletivas de
Trabalho (CCT's) do Sindicato dos
Metalurgicos do Amazonas sao acordos
entre os sindicatos de trabalhadores e os
sindicatos dos empregadores.

Como funciona: Uma vez por ano, na
data-base, é convocada Assembleia Geral
para instalar o processo de negociacoes
coletivas. Isto significa que, nesta data,
reajustes, pisos salariais, beneficios,
direitos e deveres de empregadores e
trabalhadores serao objeto de negociacgoes.
As determinacdes da Convencgao Coletiva
atingem a todos os integrantes da
categoria.

A gestdo do Sindicato dos Metalurgicos do Amazonas,
presidente, Valdemir Santana e diretoria, estao
trabalhando para melhorar cada mais a qualidade de vida
de seus associados.

Brevemente o Clube dos Metalurgicos do Amazonas
estara aberto para receber seu associado e a
comunidade amazonense poderao curtir uma agua de
Igarapé bem geladinha, excelente opg¢ao para passar o
dia com a familia, ambiente de diversdao com conforto e
segurancga para todos os trabalhadores do Polo Industrial

Quem tem direito: As decisdes
estipuladas nas convencdes coletivas
transformam-se em direitos e deveres para
todos os trabalhadores e empregadores.

Um mundo de informagdes
sobre os trabalhadores!
Curta nossas paginas

'@l @sindmetalam 'i SindMetalAmazonas

SINDICATO DOS METALURGICOS DO AMAZONAS
(92) 99499-2197

Somente MENSAGEM WHATSAPP!
Atendimento - Segunda a sexta-feira: 9 as 12h00 e 14 as 17h00

www.sindmetal-am.org.br

Acompanhe diariamente pela FM do Povo (94,3), das 5h as 6h, o programa “A Verdade do Trabalhador”
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